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© CEDER La Serena"

Los usuarios pueden descargar nuestra publicacion y compartirla con otros, citando la autoria, pero
no estan autorizados a modificar su contenido de ninguna manera ni a utilizarlo para fines

comerciales.

Igualdad de género en el lenguaje.

En los casos en los que el presente documento utilice sustantivos de género gramatical masculino
para referirse a personas, cargos o puestos de trabajo, debe entenderse que se hace por mera
economia en la expresion, y que se utilizan de forma genérica con independencia del sexo de las
personas aludidas o de los titulares de dichos cargos o puestos, con estricta igualdad en cuanto a
efectos juridicos.
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1. ENTIDAD SOLICITANTE.

Denominacion: E/ Grupo de Accion Local tiene la denominacion de Consorcio Centro de Desarrollo
Rural “La Serena” (CEDER “La Serena”).

Domicilio Social, Teléfono, Fax y Correo Electrdnico.

El CEDER La Serena se encuentra ubicado en el Centro Integral de Desarrollo de La Serena, en la
localidad de Castuera. La direccion postal es: Avda. de América, 6. 06420 Castuera (Badajoz).

Los datos de contacto telefdnico, correo electronico, web y redes sociales son: Tel.: 924 77 24 08 /
Correo-e: ceder@cederlaserena.es WEB: www.cederlaserena.es / facebook.com/CEDER.Serena /
https://twitter.com/cederlaserena

Fecha de Constitucion. Numero de identificacion fiscal.
Fecha de constitucion: 6 de febrero de 1992. Numero de identificacion fiscal: V06162911.
Ambito de actuacion.

EI CEDER “La Serena” tiene un ambito territorial definido por los siguientes Municipios: Benquerencia
de la Serena, Cabeza del Buey, Campanario, Capilla, Castuera, La Coronada, Esparragosa de la Serena,
La Haba, Higuera de la Serena, Magacela, Malpartida de la Serena, Monterrubio de la Serena, Orellana
de la Sierra, Orellana la Vieja, Pefialsordo, Quintana de la Serena, Valle de la Serena, Zalamea de la
Serena y Zarza Capilla.

Relacion del personal técnico y administrativo

NOMBRE PUESTO
Manuel Fernandez Trinidad Gerente
Antonio Calderén Merino Técnico
Manuel Soto Galvez Técnico
Francisco Javier Lopez-Bermejo Frutos Administrativo

Cansejeria de Agricultura, Desarrallo Rural,
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ADMINISTRATIVO
Fco. Javier Lopez-
Bermejo Frutos

1.1. Relacion de términos municipales y entidades locales incluidas.

El territorio de actuacion del grupo de accion local CEDER “La Serena” se encuentra formado
administrativamente por 19 municipios abarcando una superficie de 2.784,73 km?, el 6,69% de la
superficie regional, siendo la media por municipio de 146,56 km?, sensiblemente superior a la media
regional (107,31 km?). Los términos mas extensos son los de Castuera (432,04 km?) y Cabeza del Buey
(475,02 km?), cuya amplitud contrasta con las reducidas dimensiones de Esparragosa de la Serena
(21,70 km?) o el de Orellana de la Sierra (16,68 km?), el de menor superficie. La Comarca cuenta con
27 entidades de poblacidn, ya que a las 19 capitales municipales se suman 8 entidades menores.

L Ntcleos de Superficie N Densidad (2021)
Municipios N Poblacion (2021)
poblacién (km?) (hab/km?)
La Serena 19 28 2.784,73 38.164 13,70

' Datos Anexo Ill (REDEX)

Poblacién y Teritorio

Medida 19-Apoyo para el desarrollo local LEADER.
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Extremadura 388 595 41.635,32 1.059.501 25,45
Espaiia 8117 504.750,20 47.385.107 93,88

La Comarca de La Serena esta formada por los siguientes municipios:

Municipio Superficie (km)) | Poblacién (2021) | P22 2 copitl
provincial (km)
Benquerencia de la Serena 102,81 808 161
Cabeza del Buey 475,02 4,732 188
Campanario 257,32 4,823 139
Capilla 146,99 165 211
Castuera 432,04 5.708 157
Coronada (La) 81,17 2.175 130
Esparragosa de la Serena 21,70 994 159
Haba (La) 86,57 1.206 120
Higuera de la Serena 58,39 937 141
Magacela 75,82 511 125
Malpartida de la Serena 26,33 536 151
Monterrubio de la Serena 314,99 2.312 177
Orellana de la Sierra 16,68 255 144
Orellana la Vieja 37,05 2.627 138
Pefialsordo 47,33 870 209

& - Unién Europea

]LINTA DE EXTREMADURA o
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L » Distancia a la capital

Municipio Superficie (km?) Poblacion (2021) o
provincial (km)
Quintana de la Serena 141,55 4,576 140
Valle de la Serena 125,26 1.160 130
Zalamea de la Serena 245,70 3.473 153
Zarza-Capilla 92,01 296 201
La Serena 2.784,73 38.164

Fuentes: Registro de entidades locales municipales (REL), Ministerio de Politica Territorial; Padron Municipal del
Instituto Nacional de Estadistica; Instituto de Estadistica de Extremadura. Datos recabados y aportados por REDEX.

1.2

Grado de ruralidad del territorio.

Poblacion de La Serena (2021)

Poblacién en municipios con
densidad de poblacion inferior a
12,5 hab/km?

Grado de ruralidad de La Serena

38.164 hab

9.984 hab

26,16%

Grado de ruralidad de La Serena

Grado de ruralidad de Extremadura

Grado de ruralidad de Espafia

26,16% 13,42% 2,73%
Evolucion del Grado de Ruralidad de La Serena 2001 - 2021
2001 2011 2021
11,43% 26,92% 26,16%

]UNTA DE EXTREMADURA o
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1.3. Tasa de dependencia.
Tasa de dependencia Tasa de dependencia Variacion (%)
2011 2021 2011/2021
La Serena 61,78% 58,27% -5,68%
Extremadura 53,00% 54,65% 3,11%
Espafia 49,10% 53,40% 8,75%
1.4. Coeficiente de sustitucion.
Poblacion % sobre Poblacion % sobre indice de
15-19 (2021) | poblacidntotal | go-g4 (2021) | poblaciontotal | reemplazo
La Serena 1.746 4,57% 2.762 7,24% 63,22
Extremadura 52.737 4,98 73.685 6,35% 71,57
Espaia 2.417.918 5,10 3.007.236 6,95% 80,40
La Serena Extremadura Espaiia
Coeficiente de sustitucion 2021 63,22 71,57 80,40
1.5. Ratio de feminidad.
La Serena Extremadura Espafa
Ratio de feminidad 92,41 96,61 98,54

& - Unién Europea
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% sobre total % sobre total .
. B B Ratio de
Mujeres < 65 poblacion Hombres < 65 poblacion .
. ) feminidad
femenina masculina
La Serena 13.899 72,77% 15.041 78,90% 92,41
Extremadura 416.381 77,75% 430.970 82,25% 96,61
Espafia 19.159.532 79,30% 19.442.959 83,72% 98,54
1.6. Evoluciony estructura de la poblacion rural en el periodo 2001-2021.
Pérdida de poblacion.
Evolucidn de la poblacion de Extremadura 2001 - 2021
2001 2011 2021 Var 2001/11 (%) Var 2011/21 (%)
1.073.381 1.109.367 1.059.501 3,35% -4,49%
Evolucion de la poblacion de La Serena 2001 - 2021
2001 2011 2021 Var 2001/11 (%) Var 2011/21 (%)
47.836 42.944 38.164 -10,23% -11,13%
1.7. Envejecimiento. Estructura de la piramide poblacional.
indice de indice de Variacién (%)
envejecimiento 2011 envejecimiento 2021 2011/2021
La Serena 24,82% 25,37% 4,12%
Extremadura 19,18% 21,17% 10,37%
Espaiia 17,15% 19,65% 14,57%

]UNTA DE EXTREMADURA o

Cansejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacitn y Territorio
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1.8. Desempleo.
La Serena Extremadura Espaiia
Tasa de paro general 15,28% 12,37 9,44

1.9. Estructura fisica y medioambiente. Superficie Protegida.
Municipio Superficie (km?) | Superficie protegida (%) | Superficie protegida (km?)

Benquerencia de la Serena 102,81 35,14 36,13
Cabeza del Buey 475,02 76,58 363,79
Campanario 257,32 79,87 205,52
Capilla 146,99 62,59 92
Castuera 432,04 78,61 339,64
Coronada (La) 81,17 44,18 35,86
Esparragosa de la Serena 21,70 0,00 0
Haba (La) 86,57 41,34 35,79
Higuera de la Serena 58,39 1,22 0,71
Magacela 75,82 99,84 75,7
Malpartida de la Serena 26,33 0,00 0
Monterrubio de la Serena 314,99 7,57 23,84
Orellana de la Sierra 16,68 78,06 13,02
Orellana la Vieja 37,05 10,39 3,85
Pefialsordo 47,33 85,36 40,4

]LINTA DE EXTREMADURA o
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Municipio Superficie (km?) | Superficie protegida (%) | Superficie protegida (km?)
Quintana de la Serena 141,55 6,44 9,11
Valle de la Serena 125,26 3,55 4,45
Zalamea de la Serena 245,70 2,79 6,86
Zarza-Capilla 92,01 36,44 33,53

Superficie protegida de La Serena

Superficie protegida de Extremadura

Superficie protegida de Espaiia

47,41%

30,70%

28,14%

1.10. Estructura fisica y medioambiente. Superficie Protegida.

Densidad de poblacion (2021) (hab/km?)

2001 2011 2021
17,18 15,42 13,70
Densidad de poblacion (2021) (hab/km?)
La Serena Extremadura Espafia
13,70 25,45 93,88

& - Unién Europea
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2. OBIJETIVOS DE LA EDLP

La ciudadania de la Comarca de La Serena ha sido el pilar que ha servido para la definicion de los
Objetivos Estratégicos con el fin de alcanzar un desarrollo sostenible, efectivo y tangible, ademas de
participar activamente en el contraste para validar los documentos elaborados por el Grupo de Accion
Local, cumpliendo con el doble sentido que han de tener los procedimientos en los que se busca la
implicacion del territorio.

La estructura del Plan de Accidn se compone de los siguientes elementos:

o 1 Objetivo Ultimo: finalidad que busca alcanzar el territorio mediante la implementacién
de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

¢ 4 Planos Estratégicos: aquellos campos tematicos en los que ha de trabajar el territorio
durante el Programa Leader 2023 - 2027.

o 8 Sectores Estratégicos o Ejes de Desarrollo: sectores productivos con potencial para
ejercer de pilares tractores del crecimiento sostenible de la Comarca y de su mercado
laboral.

¢ 18 Subplanos Estratégicos: categorias de actuaciones a través de cuya ejecucion se busca
la consecucion de objetivos y que se desglosan en Acciones concretas.

¢ 4 Objetivos Transversales: elementos horizontales que han de estar en el trasfondo de
las acciones planificadas durante el periodo de aplicacion de la Estrategia.

2.1.  OBJETIVO ULTIMO

Impulsar el Desarrollo Sostenible, saludable, integrado y participativo de La Serena,

apoyado en los recursos enddgenos, en la identidad cultural y en el patrimonio natural,

mediante el disefio de acciones enfocadas a dinamizar el tejido productivo, activar el
mercado laboral, impulsar la cohesion territorial, corregir los desequilibrios sociales y
mejorar la colaboracion institucional en coherencia con los principios de igualdad de
oportunidades, la aceleracion de los procesos digitalizacion y transicion energética y la
conservacion de los valores autdctonos, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de
la ciudadania, asentar a las personas en sus localidades y fijar las bases para la
recuperacion y el rejuvenecimiento de la poblacion.

VLYV JUNTA DE EXTREMADURA . Medida 19-Apoyo para el desarrollo local LEADER.
i SENE BSElwesc  EDLP Art.35 Reglamento (UE) n? 1303/2013.
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2.2.  OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

La secuencia ldgica de la EDLP 2023 - 2027 de La Serena se estructura en Planos Estratégicos -
Subplanos Estratégicos — Acciones, que incorporan medidas concretas financiables ya sea en el marco
del Programa LEADER o a través de otro tipo de fondos procedentes de entidades provinciales,
regionales, nacionales o europeas con capacidad de impulsar la Estrategia definida. De forma
esquematizada son los siguientes:

PLANO ESTRATEGICO 1. PAISAJE CULTURAL (PE1)

PLANO ESTRATEGICO 2. TEJIDO PRODUCTIVO Y DESARROLLO ECONOMICO (PE2)

PLANO ESTRATEGICO 3. CALIDAD DE VIDA Y DINAMIZACION SOCIAL (PE3)

PLANO ESTRATEGICO 4. PARTICIPACION Y GOBENANZA LOCAL (PE4)

2.3. OBJETIVOS TRANSVERSALES

Los objetivos transversales de la EDLP se basan en el principio de desarrollar conocimientos, actitudes,
habilidades, comportamientos y valores para mejorar las actuaciones que se llevan a cabo dentro de
ella. En esta estrategia de desarrollo local participativo se fomentan cuatro Objetivos Transversales:
e OT1. Objetivos de Desarrollo Sostenible.
e OT2. Igualdad de Oportunidades.

o OT3. Reto climatico.

¢ OT4. Reto demografico.

o VUCLRVGLEE  JUNTA DE EXTREMADURA Medida 19-Apoyo para el desarrollo local LEADER.
E\E / - Se—— s SIS GSESesecs  EDLP Art.35 Reglamento (UE) n° 1303/2013.
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3. PLAN DE ACCION DE LA ESTRATEGIA

3.1.  PLANO ESTRATEGICO 1. PAISAJE CULTURAL (PE1)

SUBPLANO ESTRATEGICO 1.1. CONSOLIDACION DE LOS SIGNOS DE IDENTIDAD DE LA SERENA.

Objetivo: avanzar en la generacion de una conciencia colectiva de Comarca, a través de la
recuperacion, preservacion y puesta en valor de los signos de identidad endégenos, como un medio
para generar arraigo y orgullo de pertenencia.

e Accion 1.1.1. Catalogacion del patrimonio autdctono.

e Accion 1.1.2. Recuperacion, preservacion y puesta en valor del patrimonio cultural material

e inmaterial.
e Accion 1.1.3. Preservacion del patrimonio natural y los valores paisajisticos.
e Accion 1.1.4. Programa de recuperacion de razas autdctonas.
SUBPLANO ESTRATEGICO 1.2. PROYECTOS ESTRUCTURALES.

Objetivo: definir las infraestructuras y recursos tractores sobre los que ha de pivotar la cohesion
territorial y el desarrollo de las localidades que conforman La Serena.

o Accion 1.2.1. Ordenacion del territorio.

e Accion 1.2.2. Identificacion e impulso de proyectos vertebradores.

e Accion 1.2.3. Adecuacion, mantenimiento y explotacion sostenible de recursos tractores.
SUBPLANO ESTRATEGICO 1.3. COMUNICACION Y MARKETING.

Objetivo: proyectar a escala interna y externa la imagen de La Serena, sus valores enddgenos y los
elevados estandares de calidad de vida que se derivan del modelo rural.

e Accion 1.3.1. Disefio e implantacion de un Plan de Marketing Territorial.

e Accion 1.3.2. Proyecto educativo de La Serena.
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o Accion 1.3.3. Proyeccidn exterior del territorio y sus valores autdctonos.
e Accion 1.3.4. Programa de prescriptores locales.
o Accion 1.3.5. Acciones para poner en valor el modelo de vida rural a escala local.

SUBPLANO ESTRATEGICO 1.4. TRANSICION ENERGETICA, MOVILIDAD SOSTENIBLE Y CAMBIO
CLIMATICO.

Objetivo: definir las infraestructuras y recursos tractores sobre los que ha de pivotar la cohesion
territorial y el desarrollo de las localidades que conforman La Serena.

e Accion 1.4.1. Apoyo a la incorporacidn del vehiculo eléctrico en el parque movil.
o Accion 1.4.2. Impulso de las comunidades energéticas.

o Accion 1.4.3. Mejora de la movilidad sostenible intermunicipal.

e Accion 1.4.4. Fomento de los habitos sostenibles de desplazamiento.

e Accion 1.4.5. Apoyo a las acciones de reduccion de impacto y adaptacion a los efectos del
cambio climatico.

SUBPLANO ESTRATEGICO 1.5. PAISAJE CULTURAL.

Objetivo: definir las infraestructuras y recursos tractores sobre los que ha de pivotar la cohesion
territorial y el desarrollo de las localidades que conforman La Serena.

e Accion 1.5.1. Revitalizacion de la Candidatura La Serena Paisaje Cultural.
e Accion 1.5.2. Configuracion de La Serena como Territorio Inteligente.

e Accion 1.5.3. Proyectar la pseudoestepa y los patrimonios material e inmaterial asociados a
ella como un factor de diferenciacion comarcal y desarrollo sostenible.

o Accion 1.5.4. Configuracion, adecuacion y equipamiento de zonas polideportivas en espacios
naturales.

o Accion 1.5.5. Impulso de la actividades cientificas, cultural y/o creativa como factor de
dinamizacion y cohesion social.

Cansejeria de Agricultura, Desarrallo Rural,
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3.2.  PLANO ESTRATEGICO 2. TEJIDO PRODUCTIVO Y DESARROLLO ECONOMICO

(PE2)

SUBPLANO ESTRATEGICO 2.1. CAPITAL HUMANO Y MERCADO LABORAL.

Objetivo: mejorar las perspectivas laborales de La Serena y, en particular, reducir el sesgo masculino
del mercado laboral, generar las condiciones para retener el talento como elemento clave del
desarrollo comarcal e incrementar la motivacion hacia el empleo y el autoempleo.

e Accion 2.1.1. Programa para la retencion y/o recuperacion del talento local.
e Accion 2.1.2. Impulso de la cultura emprendedora.
o Accion 2.1.3. Plan de empleo para la mujer rural.

e Accion 2.1.4. Mejora de los procesos de transmision y cesion de negocios locales y
explotaciones agroganaderas.

e Accion 2.1.5. Impulso de programas de motivacion e intermediacion laboral.

SUBPLANO ESTRATEGICO 2.2. CREACION DE EMPRESA, CONSOLIDACION Y DESARROLLO DEL TEJIDO
PRODUCTIVO.

Objetivo: situar el tejido productivo de La Serena como eje vertebrador del desarrollo sostenible del
territorio en base a su capacidad para dinamizar el mercado laboral y las economias locales e impulsar
la actividad social.

e Accion 2.2.1. Iniciativas para la creacion y consolidacion de empresas.
e Accion 2.2.2. Apoyo a los procesos de emprendimiento femenino.
e Accion 2.2.3. Fomento de la digitalizacion, tecnificacion e incorporacion de la innovacion.

o Accion 2.2.4. Mejora de la eficiencia y de transicion energética.
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SUBPLANO ESTRATEGICO 2.3. COOPERACION Y ASOCIACIONISMO.
Objetivo: Promover la cultura cooperativa y asociativa entre el empresariado e impulsar la creacion
de entidades colaborativas como punto de apoyo para mejorar la competitividad de las empresas, su

resiliencia e impulsar su capacidad conjunta de dinamizar la economia y el mercado laboral a escala
local.

e Accion 2.3.1. Fomento del asociacionismo empresarial.

e Accion 2.3.2. Impulso a la cultura cooperativa y la creacion de entidades de economia social.

e Accion 2.2.3. Apoyo a la configuracidn de redes estables de economia local.

e Accion 2.2.4. Respaldo de la revitalizacion de las DOs e IGPs que afectan a La Serena.
SUBPLANO ESTRATEGICO 2.4. MARCA DE CALIDAD RURAL.

Objetivo: disefio de una marca siguiendo la metodologia de Calidad Rural con el fin de crear una
identidad comin en el tejido productivo de La Serena que facilite el posicionamiento y la
comercializacion de los productos y servicios locales en base a su relacion con un entorno sostenible,
saludable y auténtico.

e Accion 2.4.1. Creacion y consolidacion de la Marca de Calidad Rural “La Serena”.
e Accion 2.4.2. Acciones de dinamizacion social y comercial basadas en la marca territorial.

e Accion 2.4.3. Programa de incorporacion del tejido productivo a la marca.

SUBPLANO ESTRATEGICO 2.5. APOYO IMPULSO Y CONSOLIDACION DE SECTORES ESTRATEGICOS.

Objetivo: impulso y consolidacion de los sectores productivos estratégicos de La Serena con el fin de
acentuar su capacidad de dinamizar la economia y el empleo a escala local, de manera coherente y
compatible con la preservacion del patrimonio local.

e Sector Estratégico 1. Turismo.
e Sector Estratégico 2. Ganaderia y agricultura.

e Sector Estratégico 3. Salud y bienestar.
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e Sector Estratégico 4. Agroindustria y pequefia industria no agroalimentaria.
e Sector Estratégico 5. Piedra natural.

e Sector Estratégico 6. Economia verde.

e Sector Estratégico 7. Comercio local.

o Sector Estratégico 8. Servicios profesionales a empresa y ciudadania.

3.3.  PLANO ESTRATEGICO 3. CALIDAD DE VIDA Y DINAMIZACION SOCIAL (PE3)

SUBPLANO ESTRATEGICO 3.1. DIVERSIFICACION DE LA OFERTA DE OCIO.

Objetivo: incrementar las alternativas de actividad y ocio como medio para afianzar a la poblacion,
en particular a la juventud, en el territorio.

e Accion 3.1.1. Incremento, mejora y diversificacion de los equipamientos ludicos y culturales.
e Accion 3.1.2. Incremento y diversificacion de la oferta publica de actividades de ocio.
e Accion 3.1.3. Planificacion de un programa comarcal de eventos.

SUBPLANO ESTRATEGICO 3.2. RECUPERACION DEMOGRAFICA.

Objetivo: establecer las bases para impulsar un cambio de tendencia demografica a partir de medidas
enfocadas a atraer nuevos habitantes y apoyar su proceso de integracion en las dinamicas locales.

e Accion 3.2.1. Definicion e implantacion de un programa de repoblacion y reduccion del indice
de envejecimiento.

e Accion 3.2.2. Acciones para facilitar el acceso a la vivienda a nuevos pobladores y juventud
local.

o Accion 3.2.3. Programas de apoyo para el retorno de poblacion autoctona.
o Accion 3.2.4. Plan de integracion social.

SUBPLANO ESTRATEGICO 3.3. APOYO A LA DEPENDENCIA Y VEJEZ ACTIVA.
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Objetivo: mejorar la calidad de vida de las personas dependientes y crear las condiciones para
conservar el patrimonio inmaterial a partir de la recuperacion de la memoria.

e Accion 3.3.1. Apoyo a iniciativas de residencias abiertas.
e Accion 3.3.2. Respaldo a la atencidn de personas dependientes.
e Accion 3.3.3. Impulso y diversificacion de programas de ocio para personas dependientes.

e Accion 3.3.4. Programas de prevencion de la soledad no deseada y preservacion de la
memoria.

SUBPLANO ESTRATEGICO 3.4. CULTURA ASOCIATIVA.

Objetivo: impulso de la cultura asociativa como medio para la dinamizacion de la actividad social a
escala local y recuperacion, preservacion y puesta en valor del patrimonio intangible.

e Accion 3.4.1. Apoyo a la creacion de nuevas asociaciones.
o Accion 3.4.2. Acciones de dinamizacion y consolidacion del tejido asociativo.
e Accion 3.4.3. Fomento de redes asociativas supramunicipales.

SUBPLANO ESTRATEGICO 3.5. EMPRENDIMIENTO SOCIAL.

Objetivo: dinamizacion de la economia y la actividad social de la Comarca a través de la implantacion
de iniciativas de emprendimiento social, como medio para incrementar el grado de concienciacion del
territorio respecto a sus valores enddgenos y la rentabilidad de las redes de cooperacion.

o Accion 3.5.1. Impulso de iniciativas de emprendimiento social.
e Accion 3.5.2. Promocion de la responsabilidad social corporativa.

e Accion 3.5.3. Impulso de redes colaborativas no formales.

3.4.  PLANO ESTRATEGICO 4. PARTICIPACION Y GOBENANZA LOCAL (PE4)

SUBPLANO ESTRATEGICO 4.1. GAL Y TERRITORIO.
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Objetivo: incrementar la presencia del Grupo de Accion Local en el territorio y proyectar una imagen
de entidad solvente, clave para el desarrollo sostenible de la comarca y con capacidad de interaccion
entre los agentes sociales, econdmicos e institucionales.

o Accion 4.1.1. Implantacion del programa Territorio Vivo.
e Accion 4.1.2. Generacion de una red virtual de agentes locales.

e Accion 4.1.3. Planificacion un calendario estable de encuentros con agentes locales en los
pueblos que conforman La Serena.

SUBPLANO ESTRATEGICO 4.2. PARTICIPACION Y COOPERACION ADMINISTRATIVA.

Objetivo: promover una estructura estable de gobernanza participativa y colaboracion con la
administracion local.

e Accion 4.2.1. Configuracidn de una estructura comarcal estable de participacion.

e Accion 4.2.2. Respaldo de los procesos de participacion intercomarcales.

e Accion 4.2.3. Programas de apoyo y asesoramiento a las administraciones locales.

e Accion 4.2.4. Generacion de acuerdos estratégicos de colaboracion intermunicipal.
SUBPLANO ESTRATEGICO 4.3. MUJER Y POBLACION JOVEN.

Objetivo: promover la participacion activa de mujeres y jovenes en los procesos locales, como medio
para incrementar su autoestima y afianzar su papel como factores claves de desarrollo territorial.

e Accion 4.3.1. Programas de participacion joven en los procesos locales.
o Accion 4.3.2. Impulso a las iniciativas de liderazgo femenino.
e Accion 4.3.3. Apoyo a la creacion y dinamizacion de Consejos Locales de Juventud.

o Accion 4.3.4. Puesta en marcha de redes intermunicipales de liderazgo femenino.
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